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Kompetencje miekkie w centrum uwagi

Mariusz Baberski, Jarostaw Kosyra, Anita Zarzycka

Uczelnia tazarskiego w Warszawie

Metodyka Studiow i Badan to przedmiot akademicki tworzony przez interdyscyplinarny
zesp6t w skiadzie: dr Anita Zarzycka Prodziekan ds. Dydaktyki, Mariusz Baberski -
praktyk biznesu oraz Jarostaw Kosyra - student. Jest jedynym, tak budowanym,
dwusemestralnym przedmiotem akademickim w Polsce w catosci poswieconym
ksztattowaniu u studentéw kompetencji miekkich. Pierwszy semestr to przede
wszystkim praca w grupie i integracja studentéw obydwu wydziatéw. Studenci
w losowo wybranych grupach (w kazdej grupie znajduje sie przynajmniej jeden
obcokrajowiec, jeden przyszlty prawnik i jeden student kierunku ekonomicznego)
podejmujg sie stworzenia wiasnego biznesu. Podczas zaje¢ wykorzystywana jest metoda
kanwy Osterwaldera. Zespoly otrzymuja roznorodne zadania od zrobienia sobie
wspdlnego zdjecia gdzie$§ poza uczelnia, po przydzielenie r6l w grupie, wymyslenie
Persony i zaprezentowanie swojego pomystu na biznes przed kamera. Semestr
podsumowuje uroczysta gala, podczas ktdrej najlepsze zespoty prezentuja swoje
pomysty przed jury ztozonym z przedstawicieli biznesu, AIP, aniotéw biznesu, fowcow
talentdw z réznych instytucji oraz wiadz uczelni. Drugi semestr jest podzielony na cztery
moduty, kazdy prowadzony przez inng osobe: (1) Praca w grupach - cze$¢ domykajaca
cykl Kolba - wykorzystuje doSwiadczenia studentow z pierwszego semestru.
(2) Poszukiwanie Zrédet - Modul prowadzony przez zespét biblioteki podczas ktérego
studenci opanowujg zasady korzystania z roznorodnych Zrodet danych oraz ucza sie
robienia prawidtowych przypiséw i bibliografii. (3) Przyswajanie wiedzy - Studenci
poznaja efektywne techniki notowania i robienia mapy mysli. Tworza portfolio
podsumowujace prace z catego roku nauki. (4) Rozwd6j osobisty - studenci uczg sie jak
prawidtowo sporzadza¢ CV oraz przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Drugi
semestr jest zgrywalizowany i ma fabule opartg na scenariuszu ,,Wirus G7UP0T4". Za
zadania i obecnoSci studenci otrzymuja fiolki z elementami szczepionki ktorej
aktywowanie na koniec semestru jest warunkiem zaliczenia przedmiotu i chroni przed
atakiem wirusa.

IV Ogoélnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2016 . 4



Koncepcja wsparcia rozwoju dydaktycznego
nauczycieli akademickich w AGH

Agnieszka Chrzaszcz, Beata Tworzewska-Poztutko, Karolina Grodecka

Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

Autorki przedstawig zatlozenia modelu szkolen realizowanego w AGH od 2012, ktory
uwzglednia autonomie wyktadowcéw, specyfike przedmiotowa i osobowosciowg oraz
ktadzie nacisk na nowoczesne podejScia dydaktyczne. Osig wystgpienia beda
dosSwiadczenia z realizacji wsparcia dla nauczycieli akademickich na przestrzeni
ostatnich czterech lat. Proces doskonalenia umiejetnosci zbudowany zostat w oparciu
o zalozenia réwnowagi pomiedzy doskonaleniem umiejetnos$ci czysto operacyjnych
(technicznych), a rozwijaniem umiejetno$ci dydaktycznych. Punktem wyjscia do
zaprojektowania wsparcia byto zachowanie samodzielnosci nauczycieli akademickich
w procesie projektowania przez nich zaje¢ wspomaganych nowoczesnymi
technologiami. Zaproponowana oferta szkoleniowa i doradcza uwzglednia z jednej
strony zar6wno wymogi prawno-formalne i istniejgcg praktyke, z drugiej za$ proponuje
innowacyjne rozwigzania. Koncepcja niewielkich klockéw - modutéw, z ktérych
nauczyciele akademiccy konstruujag swdéj warsztat dydaktyka okazata sie by¢ pomocna
w budowaniu umiejetnosci na styku technologii i dydaktyki. Szkolenia projektowane
w oparciu o efekty, warsztatowe formy pracy potgczone z praktyka i natychmiastowym
wdrazaniem umiejetnosci pozwalajg pracownikom na samodzielne projektowanie
angazujacych zajec¢ online.
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Elementy fenomenologicznego treningu kreatywnosci dla studentow

Monika Chylinska
Katolicki Uniwersytet Lubelski

Korzystajac zar6wno z wtasnego doSwiadczenia w prowadzeniu warsztatow twdrczego
myslenia dla studentéw, jak i ze swojej wiedzy filozoficznej z zakresu fenomenologii,
chciatabym podzieli¢ sie z Panstwem pewnym dydaktycznym odkryciem, ktore
nazwatabym ,fenomenologicznym treningiem kreatywnos$ci”. Chce mianowicie wykazac,
ze dzieki potgczeniu ze sobg metodyki treningdw twdrczego mySlenia z metoda
fenomenologiczna (na ktoéra sktadaja sie m.in. wariacja imaginatywna czy redukcja
transcendentalna) mozemy skonstruowac takie narzedzie dydaktyczne, ktére bedzie
niezwykle pomocne w rozbudzaniu czystej ciekawos$ci poznawczej naszych uczniéw
i studentow. Zdajemy bowiem sobie najpewniej sprawe z tego, jak cenna jest
z perspektywy uczenia mozliwo$¢ przezycia przez naszych stuchaczy zdziwienia
przedmiotem prowadzonych przez nas zaje¢ czy badan witasnych. Od fenomenologow
mozemy sie za§ dowiedzie¢, ze w doswiadczeniu zdziwienia Swiatem przeszkadzajg
nam m.in. nasze schematyczne sposoby mys$lenia czy pewne utarte sposoby patrzenia
i oczekiwania wobec rzeczywistosci; otéz - ich zdaniem - "automatycznie wprojektowu-
jemy naszg wczesSniej zdobyta wiedze w przedmiot” [zob. M. Bochenski, Wspo6tczesne
metody myslenia, 1992]. Z kolei teoretycy i trenerzy kreatywnosci proponujg nam wiele
stosunkowo prostych (prostszych z pewnoScig niz sama metoda fenomenologiczna!)
i bardzo atrakcyjnych dydaktycznie technik majacych na celu zaréwno przezwyciezenie
ukrytych fiksacji mentalnych, jak i rozbudzenie ciekawosci poznawczej stuchaczy. Wiele
z tych technik miatam szanse przetestowac na wtasnych zajeciach z twoérczego myslenia
prowadzonych dla studentow II roku kognitywistyki KUL. Test wypadt pozytywnie:
studenci przejawiali bowiem w trakcie zaje¢ liczne oznaki zaciekawienia i zadziwienia
przedmiotem zaje¢. Stad tez chciatabym w trakcie wiasnych 10 minut zaprezentowac
Panstwu - przede wszystkim - wybrane ¢wiczenia, ktore najchetniej nazwatabym
wtasnie elementami fenomenologicznego treningu kreatywnosci.
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Nauka w puszce: od inspiracji do dydaktyKi

Stanistaw Czachorowski

Uniwersytet Warmirisko-Mazurski w Olsztynie

W laboratoriach czesto zapominamy, Ze podstawowym przyrzadem badawczym jest
nasz mozg. Metoda naukowa poznawania $wiata przyczynita sie do znaczacego postepu
technologicznego i rozwoju cywilizacji. Ale na czym ona polega? Co to jest nauka?
Czynnosci, ktére wykonuja naukowcy w czasie swojej pracy? Filozofowie od dawna sie
na tym zastawiajg i probuja dociec istoty poznania naukowego. Na uniwersytetach
uczymy metody naukowej. Jak pokaza¢ czym jest nauka? Jedng z mozliwoSci jest
edukacyjna zabawa w odgadywanie tego, co jest w puszce, obserwujgc siebie samego
w tym procesie. O jakosci dydaktyki decydujg tez emocje, zaréwno studenta jak
i wyktadowcy. W pracy dydaktycznej powielenie tego samego ¢wiczenia przez kilka tak
powoduje znuzenie wyktadowcy jak i zanik entuzjazmu. Na uniwersytecie remedium
przez nudg i rutyng jest autentyczne uczestnictwo w nauce i pokazywanie nowych
wynikéw badan. Dotyczy to takze nowych form dydaktycznych. Celem nowej formy
,hauka w puszce” byto zwiekszenie motywacji do pracy oraz ukazanie istoty metody
naukowej poprzez krotki eksperyment (2 spotkania). Drugim celem byto opracowanie
oferty edukacji pozaformalnej (wspdipraca ze szkotami i uniwersytetami trzeciego
wieku). W 2014 r., w czasie konferencji w CN Kopernik, uczestniczytem w zajeciach
pt. ,Nauka w puszce”. Pomyst zmodyfikowatem, rozbudowujac do catego procesu
badawczego, tacznie z pisaniem raportu elementami dyskusji, i prze¢wiczytem ze
studentami zaréwno na studiach licencjackich i magisterskich. Potem wykorzystatem na
zajeciach z mtodzieza szkolng w trakcie Olsztyniskich Dni Nauki (wrzesien 2015).
Refleksje i spostrzezenia pozwolity na kolejne modyfikacje 1 udoskonalenia,
wykorzystane w zajeciach w roku 2015/16. Efekty mierzytem za pomoca anonimowej
ankiety (Czy zrozumiaty byl cel i sens tego ¢wiczenia? Czy forma ¢wiczenia byta
powazna? Czy zrozumialam na czy polega proces naukowy w czasie realizacji tego
¢wiczenia?), obserwacji w trakcie zaje¢, jakosci opracowanych sprawozdan.
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Zaangazuj sie w uczenie - lekcja na platformie Moodle

Karolina Grodecka, Beata Tworzewska-Poztutko, Agnieszka Chrzaszcz

Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

Autorki zaprezentujg zatozenia metodyczne zwigzane z projektowaniem kursu
e-learningowego bazujacego na jednej z aktywnosci platformy Moodle - lekcji. Wykaza,
ze ten element struktury kursu moze by¢ efektywnym dydaktycznie zasobem,
pozwalajagcym na realizacje ztozonych celéw uczenia sie. W wystapieniu autorki
zaprezentujg takze wyniki ankiety ewaluacyjnej kursow online, ktore jednoznacznie
wskazujg na skuteczno$¢ oméwionych zatozen metodycznych. Lekcja na platformie
Moodle, czesto kojarzona z linearng $ciezka uczenia sie i biernym odbiorem, w praktyce
pozwala na projektowanie angazujacego procesu nauki. Autorki zwrdca uwage
i zilustrujg przyktadami te elementy w lekcji, ktére decyduja o jej skuteczno$ci. Zostanie
omoéwiona rola pytan problemowych. Dla osoby uczacej sie samodzielnie na kursie
online, pytania s3 waznym momentem w procesie nauki, dajacym okazje do faktycznego
przetworzenia informacji zawartych w lekcji i natychmiastowego sprawdzenia stopnia
ich zrozumienia lub zapamietania. Autorki zwréca uwage na duza elastyczno$¢
w budowie pytan w lekcji, ktéra pozwala na tworzenie zréznicowanych, a dzieki temu
angazujacych, aktywnosci online w
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Zastosowanie m-learningu w ksztatceniu studentéw Potoznictwa
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

Agnieszka Iwan, Ewa Dmoch-Gajzlerska

Warszawski Uniwersytet Medyczny

Dostepnos$¢ do nowoczesnych urzadzen mobilnych w Polsce jest coraz wieksza. Wedtug
JInformacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej kraju” opracowanej przez GUS za
[ kwartat 2016 roku na 100 mieszkancéw przypada 147,1 abonamentéw telefonii
komorkowej. Operatorzy sieci komoérkowych przedstawiajg coraz bardziej
konkurencyjne oferty dostepu do Internetu co umozliwia praktycznie nieograniczony
dostep do zasobéw w sieci z poziomu urzadzen mobilnych. Rdwniez uczelnie wyzZsze
dostrzegaja konieczno$¢ budowania infrastruktury informatycznej, dzieki ktorej
studenci moga korzysta¢ z sieci Wi-Fi na terenie kampusu akademickiego. Wyzej
wymienione czynniki umozliwiajg zastosowanie m-learningu podczas zajec
dydaktycznych. Celem pracy jest przedstawienie opinii studentéw na temat
zastosowania metody m-learningu w ksztalceniu. W badaniu wzieli udziat studenci
kierunku: Potoznictwo na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym. Zajecia
z wykorzystaniem m-learningu odbywaty sie od stycznia do kwietnia 2016 roku.
Podczas ksztatcenia zastosowano aplikacje Nearpod, dzieki ktérej mozna byto pracowac
podczas sesji na zywo w trakcie trwania zaje¢ oraz poza uczelnig, w trybie pracy
domowej. Studenci uznali metode m-learningowa za ciekawg forme ksztatcenia.
Podkreslali fakt tatwosci obstugi, szybkosci sprawdzenia wiedzy oraz zapamietywania,
a takze mozliwo$¢ powtdrzenia materiatu przed egzaminem. Jednakze pojawialy sie
trudnos$ci zwigzane z dzialaniem samej aplikacji oraz ograniczeniami technicznymi
urzadzen mobilnych posiadanych przez studentéw. Umiejetne wkomponowanie
m-learningu w proces dydaktyczny moze pozytywnie wplywac na efekty ksztatcenia.
Konieczne jest doskonalenie aplikacji, tak aby mogto z niej korzysta¢ jak najwieksze
grono studentow.
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Prospekt pracy badawczej, czyli jak zaplanowac i zaprezentowac
swoj pomyst

Anna Jaron

TRSG

Przed przystgpieniem do pracy warto ja dobrze zaplanowa¢. Naukowcy czesto tworzg
plan pracy, w ktérym zamieszczaja najwazniejsze mysli swojej przysziej publikacji.
Prowadzac seminarium licencjackie czy magisterskie czesto zalecamy, aby studenci
sporzadzili najpierw spis tresci, napisali pierwszy rozdziat pracy. Ale czy to wystarczy?
Czy dobre usystematyzowanie mysli, dobor literatury sg wystarczajace do efektywnego
przystapienia do pisania? Planujac prace badawczg ze studentami dobrze jest nie tylko
skupi¢ sie na samym pisaniu, ale tez umiejetnie okresli¢ kolejne etapy podejmowanych
dziatan, rozplanowac je w czasie, a dopiero p6zniej przystapi¢ do ,przelania na papier”
swoich mysli. Czy plan pracy moze zmieniaC sie w czasie? Jak sobie radzic¢
Z pojawiajacymi sie nowymi elementami pracy studenta-badacza? Na te i inne pytania
dotyczace organizacji pracy odpowiemy podczas prezentacji pokazujacej jak tworzy¢
prospekty pracy badawczej. Prospekt jest narzedziem przydatnym do planowania pracy
studentdéw na seminariach i innych zajeciach, ktoérych zaliczenie konczy praca pisemna.
Jest to sposéb systematyzujacy prace studentdw oraz pozwalajacy wyktadowcy na
kontrolowanie procesu grupowego, w tym elastyczne dostosowanie i zréznicowanie
tempa pracy w grupie.
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Grac¢ kazdy moze czyli o wykorzystaniu gier i zabaw jezykowych
przy aktywizacji jezykowej studentow filologii obcych

Olga Jakubiak

Uniwersytet Warszawski

Kazdy z nas, nawet w dorostym zZyciu, ma w sobie odrobine dziecka. Jednym
z elementéw takiego uczucia jest fakt, Ze niezaleznie od wieku lubimy sie bawic,
odkrywa¢ nowe zjawiska czy mechanizmy w lekki, zabawny sposdéb, nie przecigzajac
naszej psychiki, a jednoczes$nie stymulujagc nasz aparat poznawczy. S3 motywujace,
pomagaja w odkryciu nowych zjawisk lub tez powtdérzeniu okreSlonego materiatu.
Ponadto gry s przydatne w wypracowywaniu kompetencji spotecznych, takich jak
wspotdziatanie w grupie, przyjmowanie réznych rdél, koordynacja dziatan,
wypracowanie strategii poznawczych. Zaproponowane wystgpienie wychodzi wtasnie
z takiego zalozenia i proponuje gar$¢ dobrych praktyk zwigzanych z wykorzystaniem
gier i zabaw jezykowych w nauczaniu akademickim na zajeciach z praktycznej nauki
jezyka obcego na kierunkach filologicznych. Niektére z nich sg bardziej standardowe
i popularne, takie jak Pictionary, Scrabble czy Taboo, lecz wiekszo$¢ sg to propozycje
autorskie gier, ktére powstajg spontanicznie w toku zaje¢ i odpowiadajg okreslonym
potrzebom komunikacyjnym w zakresie omawianej tematyki. S3 jednak na tyle
uniwersalne, ze moga by¢ réwniez zaadaptowane do jakiegokolwiek innego zagadnienia
jezykowego czy gramatycznego.
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Sukces nauczyciela akademickiego i jego uwarunkowania

Katarzyna Kaczmarek

Uniwersytet Opolski

Wiekszo$¢ doktorantéw nie posiada przygotowania pedagogicznego oraz warsztatu
dydaktycznego, dlatego wazne jest aby przed pierwszymi zajeciami, jakie przyjdzie im
prowadzi¢, zapoznali sie z wiedza, o tym, co warunkuje sukces nauczyciela
akademickiego. Chciatabym, aby moje wystapienie mogto stanowi¢ swego rodzaju
,oparcie” dla innych doktorantow, ktérzy beda po raz pierwszy mieli mozliwo$¢ uczy¢
innych. Postaram sie stworzy¢ obraz ,idealnego” nauczyciela akademickiego, poniewaz
sideat stuzy do tego, aby wyprowadzi¢ z niego na drodze myslowej konkretne cele
i zadania” . Zaprezentowany ideat bedzie mogt by¢ ,wzorem osobowym, ktoéry dostarcza
nam konkretnego materiatu do nasladowania” (H. Muszynski, Ideat i cele wychowania,
Warszawa 1974). Moim zdaniem o sukcesie nauczyciela akademickiego mozna méwic,
gdy jego studenci bedg chcieli z nim wspoétpracowaé; beda widzieli w nim swojego
mentora, bedzie dla nich oparciem podczas ich pracy naukowej ; to wiasnie z nim beda
chcieli sie dzieli¢ swoimi osiggnieciami. Aby tak byto, nauczyciel akademicki powinien
wyroznia¢ sie zespotem pewnych cech i wartosci, ktére zaprezentuje podczas
wystgpienia. Préba stworzenia ,profesora idealnego” powstata w oparciu o literature
oraz moje wilasne refleksje.
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Student jako Zrddto zasobow intelektualnych - spojrzenie
Z perspektywy pracy tutorskiej

Beata Karpinska-Musiat

Uniwersytet Gdarniski

Wystgpienie bedzie bazowac na refleksji towarzyszacej zrealizowaniu projektu wdrozen
edukacji spersonalizowanej, prowadzonej w formie indywidualnych tutoriali
akademickich w ramach zakonczonego w maju 2016 roku Projektu 1Q ("W trosce
o jakos$¢ w iloSci") afiliowanego przy Wydziale Filologicznym UG. Autorka podzieli sie
wybranymi z catego ogromu materiatu badawczego refleksjami i wypowiedziami
uczestnikdw projektu, z ktorych wytonit sie zupeilnie nowy, unikalny obraz
autentycznego, intelektualnie i poznawczo inspirujgcego ksztatcenia, opartego przede
wszystkim na obudzonym potencjale studenta i zyczliwym wsparciu tutora. Poza
przyblizeniem niektoérych aspektéw takiego dialogu od strony metodyczno-
strukturalnej, zasygnalizowane zostang tez potencjalne rozwigzania, ktére mogtyby
uprawomocni¢ tego typu dziatania edukacyjne w uczelni w ramach instytucjonalnego
systemu. Rozwigzania te ptyng od samych studentéw oraz nauczycieli i wydaja sie by¢
catkiem realne, mimo wysokiej kosztochtonnosci takiego procesu nauki. W Projekcie 1Q
tutorzy wynagradzani byli z budzetu projektu, jednak postaram sie pokaza¢, na co
wskazali badani przeze mnie przy okazji tego do$wiadczenia tutorzy i studenci, myslac
o rozwigzaniach systemowych.
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Niesztampowe ksztalcenie umiejetnosci komunikacyjnych
i interpersonalnych przysztych infobrokerow

Marcin Karwowski

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Autor przedstawi projekt dwoch uzupeiniajacych sie kurséw dla stuchaczy studiow
podyplomowych z infobrokerstwa i zarzadzania informacja. Podzieli sie zatozeniami
scenariuszy oraz niesztampowa metodologia pracy z uczestnikami kurséw. Pokaze, jak
wykorzysta¢ gadzety i gry szkoleniowe w ksztalceniu umiejetnosci komunikacyjnych
i interpersonalnych. Na zakonczenie podzieli sie wynikami autooceny postepéw
wykonanej przez studentéw infobrokerstwa i zarzadzania informacja.
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Przygotowanie studentow do wejscia na rynek pracy
- kurs "Absolwent”

Iwona Maciejowska

Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie

Losy dzisiejszych mtodych absolwentéw szkét wyzszych znaczaco réznig sie od ich
rodzicow, czy starszych kolegéw, i to z wielu powodéw. Przede wszystkim zmienit sie
rynek pracy. Obecnie wymaga on od absolwentéw uczelni nie tylko wiedzy
i umiejetnosci kierunkowych, ale takze rozwinietych kompetencji spotecznych,
a w niektérych przypadkach tzw. umiejetno$ci miekkie sg nawet wazniejsze od
twardych. Po drugie zmienit sie proces rekrutacji, wszystkim zalezy na takiej selekcji
aplikantow, by nowoprzyjety pracownik jak najszybciej stat sie dla firmy optacalny tzn.
wilasciwie wykonywatl powierzone lub podjete samodzielnie zadania. To juz nie tylko
analiza dokumentéw i rozmowa kwalifikacyjna daja rekruterom obraz osoby starajgce;j
sie o prace, ale takze przyktad testy czy centra oceny. Jednocze$nie mozna stwierdzic, ze
wielu studentéw czesto wyobraza sobie swojg kariere zawodowgq bardzo tradycyjnie
i raczej wasko np. ,Skoncze chemie, bede pracowa¢ w laboratorium.”, jesli w ogéle sie
nad tym zastanawiaja. Stad tez potrzebne jest im wsparcie w tym zakresie. W roku 2001,
po raz pierwszy na Uniwersytecie Jagiellonskim (Wydziat Chemii) wprowadzono
przedmiot pt. ,Absolwent na rynku pracy”. Obecnie w ofercie U] istnieje ok. 10 tego typu
kurséw. Jego celem jest przygotowanie studentéw ostatnich lat wszystkich stopni
ksztatcenia do poruszania sie na rynku pracy, nie tylko nabycie umiejetnosci radzenia
sobie absolwenta z procedurag rekrutacyjng, ale takze planowanie S$ciezki rozwoju.
Zajecia maja forme warsztatowg, studenci nie tylko ¢wicza w praktyce przygotowanie
dokumentdéw aplikacyjnych, czy rozmowy kwalifikacyjne, ale takze analizujg przypadki,
uczestniczg w grach i symulacjach. W trakcie prezentacji zostang przedstawione
zaroOwno metody ksztatcenia stosowane na tym kursie, jak i analiza potrzeb studentow -
z czym majg oni najwieksze trudnosci i jak mozna temu zaradzic.
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Zastosowanie technik tworczego rozwigzywania problemow
w doskonaleniu prac projektowych studentow

Patrycja Mizera-Peczek

Uniwersytet t.odzki

W ostatnich latach coraz czeSciej zwraca sie uwage na konieczno$¢ rozpoznawania
dyspozycji twérczych studentéw oraz doskonalenia twoérczosci w procesie nauczania.
Nauczyciele akademiccy staja przed dylematem wyboru metod i technik nauczania
sposrod tych, ktére majg wzbogacac¢ twoérczos¢ studentow. Wydaje sie jednak, ze aby
wdraza¢ idee nauczania tworczosci w szkole wyzszej, konieczne jest wiaczanie
problematyki praktycznego stosowania metod heurystycznych do tresci ksztatcenia
w programach studidow. Niestety, z przyczyn ograniczonych zasobow, tego typu praktyki
sg rzadko stosowane. Z doswiadczen zawodowych autorki wystgpienia wynika, zZe
w obszarze nauk o zarzgdzaniu zasobami ludzkimi mozna z powodzeniem wprowadzac
elementy treningéw tworczosci do tresci nauczania wielu przedmiotéw kierunkowych
dotyczacych rekrutacji, selekcji, oceniania, rozwoju zasobéw ludzkich, doskonalenia
umiejetnosci interpersonalnych czy kierowniczych. Celem wystgpienia bedzie zatem
zaprezentowanie jednej z metod tworczego rozwigzywania probleméw w doskonaleniu
prac projektowych studentéw kierunku Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi. W pierwszej
cze$ci autorka zaprezentuje istote prac projektowych, ktore realizowali studenci
drugiego roku studiéw licencjackich w ramach ¢wiczen z przedmiotu "Rozwdj
i szkolenie". Nastepnie autorka omoéwi (wiczenie pt. "Opowiastki tabloidéw"
(K. J. Szmidt, Trening kreatywnosci. Podrecznik dla Pedagogéw, Psychologéw
i Treneréw Grupowych, Wyd. Helion, Gliwice 2013, s. 248), ktére zastosowata w pracy
dydaktycznej ze studentami. Wystgpienie zostanie zakonczone przegladem
egzemplifikacji (rezultatow dziatan twoérczych studentéw).
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Webquesty jako metoda pracy dydaktycznej ze studentami
rozwijajgca ich kompetencje tworzenia projektow edukacyjnych

Joanna Sikorska

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

W rozwijaniu wtasnej aktywnosci studentéw pozwalajacej realizowac zaktadane
w ramach konwersatoriow i laboratoriow efekty ksztatcenia mozna wykorzysta¢ m.in.
Webquest, ktory jest efektywnga metoda nauczania zorientowang na samodzielne
zdobywanie wiedzy przez studenta. Gtéwnym Zrédiem informacji, z ktérym student
pracuje jest cala sie¢ Internet. Efektywno$¢ tej metody zwigzana jest nie tylko
z mozliwoscig osiggania efektow ksztatcenia w obszarze wiedzy i umiejetnosci, ale takze
kompetencji spotecznych. Przemys$lana realizacja dziatan umozliwia bowiem tworzenie
projektow wymagajacych kooperacji i wspoétdziatania oraz aktywnosci kazdego ze
studentdow.
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Gra rekrutacyjna - system wspierajacy wybor kierunku studiow

Maciej Stomczynski

Uniwersytet Warszawski

W opinii kandydatéw na studia wybor Sciezki edukacyjnej po szkole $redniej mozna
poréwnac¢ z prébg zaspokojenia potrzeb Kkulinarnych w hipermarkecie pelnym
nieznanych produktéw - wiele z nich przyciaga atrakcyjnym opakowaniem, ale wybor
tylko jednego z nich bez mozliwoSci degustacji jest obcigZony ogromnym ryzykiem.
Trudno$¢ w podjeciu tej decyzji warunkowana jest tez przez dynamike rynku pracy,
wzgledem ktérej aktualna oferta edukacyjna na poziomie zawodowym zwykle posiada
status nieadekwatnoSci jeszcze przed ukonczeniem studiéow. Z kolei profile
ogolnoksztatcace, stawiane w opozycji do praktycznych, traktowane sg w kategoriach
kunktacji - strategicznego zwlekania z nadzieja na krystalizacje tozsamosci w okresie
pOZniej adolescencji. Zréznicowanie oferty szkolnictwa wyzszego oraz niezadowalajacy
poziom szkolnych ustug doradczych czesto prowadzi do nietrafnego wyboru kierunku
studiow. W konsekwencji obie strony procesu ksztatcenia odczuwajg rosnaca frustracje,
ktéora prowadzi studentow do minimalizacji wysitku czy rezygnacji ze studidw,
a nauczycieli akademickich do wypalenia zawodowego. Trudno bowiem realizowac
spojny i efektywny proces dydaktyczny w grupie oséb z przeréznymi strategiami
uczenia sie (nieukierunkowang, reprodukcyjng, ukierunkowang na praktyke oraz
ukierunkowang na znaczenie). Na podstawie wywiadéw z osobami, ktére w trakcie
badania stalty przed wyborem $ciezki edukacyjnej, opracowano zatozenia systemu
wspierajacego wybor specjalnosci dzieki personalizacji oferty danej uczelni na
podstawie wynikéw dedykowanej gry doradczej (preselekcja oferty). Zaproponowane
rozwigzanie oprocz funkcji doradczej moze wspomoc analize predyspozycji i oczekiwan
potencjalnych kandydatéw na etapie projektowania nowych specjalnosci. Autor referatu
dostrzega zasadno$¢ wprowadzenia elementéw systemowego doradztwa na poziomie
uczelnianym majgc na uwadze nie tylko trafne wybory samych kandydatdéw, ale i jakos¢
nauczania.
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Coachingowy styl komunikowania sie ze studentami
a efektywnosc¢ ich pracy

Wioletta Suszek-Mastowska

Akademia Morska w Gdyni

Coraz cze$ciej obserwuje sie przeniesienie, potwierdzonych juz sukcesami doswiadczen
biznesu w zakresie stosowania coachingu, na grunt uczelni wyzszych, $wiadczacych
ustugi w obszarze ksztatcenia akademickiego. W obszarze tym coaching otwiera nowe
mozliwos$ci zaréwno w zakresie efektywnej komunikacji w relacji nauczyciel akademicki
- student, zarzadzania rozwojem osobistym kadry naukowo - dydaktycznej oraz
ksztattowania relacji obstuga administracyjna - student. Celem prezentacji jest
omoéwienie mozliwo$ci zastosowania metody coachingu w relacji nauczyciel akademicki
- student oraz w ksztattowaniu u studentéw kluczowych kompetencji na rynku pracy, na
przyktadzie realizowanego na WPIiT AMG projektu Academic Coaching Center.
Ta oryginalna, cho¢ nadal w Polsce rzadko spotykana w uczelniach wyzszych, forma
wsparcia dedykowana spoteczno$ci akademickiej dotyczy zaréwno: (i) wsparcia
studentéw i doktorantéw podczas toku studiow zorientowanego na rezultaty oraz
rozwo6j ich samo$wiadomosci, aby mogli w sposéb efektywny wykorzystywac¢ swoj
potencjat oraz pokierowa¢ witasnym rozwojem osobistym i karierg zawodowa,
(ii) wsparcia nauczycieli akademickich w efektywnym wykorzystaniu potencjatu
intelektualnego, zarzadzaniu wtasnym rozwojem naukowym i podniesieniu sprawnosci
dydaktycznych oraz efektywnos$ci komercjalizacji wiedzy, (iii) wsparcia pozostatych
pracownikéw uczelni ukierunkowanego na rozw0j umiejetnosci w zakresie
komunikowania sie, zarzadzania czasem pracy, planowania i efektywnego wykonywania
zadan. Podczas prezentacji przyblizone zostang przyklady zastosowania coachingu jako
efektywnej metody pracy indywidualnej i zespotowej ze studentami podczas
seminariow.
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I wilk syty i owca cala - tutoriat doktorancki na studiach
filologicznych jako dodatkowa forma zdobywania i ugruntowania
wiedzy

Joanna Szczek

Uniwersytet Wroctawski

W zwigzku z obniZajaca sie kompetencja jezykowq studentéw przyjmowanych na studia
filologiczne - filologie germanska - w Instytucie Filologii Germanskiej zostat
uruchomiony od roku akademickiego 2013/2014 tutoriat doktorancki dla studentéw.
Zajecia w ramach tutoriatu prowadzone s3g przez doktorantéw i przeznaczone dla
studentéw, ktorych kompetencja jezykowa jest bardzo niska. Celem tutoriatu jest
wyrdwnanie brakéw oraz ugruntowanie wiedzy jezykowej. Dla studentéw uczeszczanie
na tutoriat jest dobrowolne, w odniesieniu do doktorantéw ma charakter wolontaryjny,
umozliwia jednak zdobycie pierwszych doswiadczen w pracy dydaktycznej na wyzszej
uczelni. Celem prezentacji jest przedstawienie zasad funkcjonowania tutoriatu
doktoranckiego oraz efektow tego typu zaje¢ oferowanych studentom.
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Problem-based learning w szkoleniach ONL, czyli o uczeniu sie
aktywnym i we wspoélpracy

Anna Wach-Kakolewicz

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

W dydaktyce akademickiej na calym Swiecie obserwuje sie wyrazny zwrot w kierunku
zmiany paradygmatycznej wyrazajacej sie w formule ,przej$cie od nauczania do uczenia
sie” (the shift from teaching to learning), czego konsekwencjg jest projektowanie
sytuacji dydaktycznych opartych na aktywnoS$ci i wspotpracy, dzieki ktorej uczacy sie
ma szanse na Kkonstruowanie i dekonstruowanie swoich indywidualnych struktur
poznawczych. Przejscie od behawioryzmu w kierunku koncepcji poznawczych
i humanistycznych spowodowato, iz uczenie sie definiowane jest jako rozwigzywanie
probleméw, poszukiwanie i odkrywanie, Kkonstruowanie i dekonstruowanie
indywidualnych struktur poznawczych na drodze aktywnego eksplorowania
w interakcji spotecznej. Przedefiniowana zostaje takze rola nauczyciela jako projektanta
ciekawych sytuacji dydaktycznych, faciltatora, osoby wspierajacej i motywujacej. Celem
wystgpienia jest zaprezentowanie metody PBL (problem-based learning), wyzwalajacej
aktywnoS$¢ i wspotprace uczacych sie w szkoleniach e-learningowych ONL (Open
Networked Learning), organizowanych przez konsorcjum trzech szwedzkich uczelni
Karolinska Institutet, Lund University oraz Linnaeus University dla miedzynarodowej
grupy nauczycieli akademickich. W trakcie wystapienia zamierzam przyblizy¢ metode
PBL, a takze narzedzia i ustugi Sieci, ktore wspierajg zaangazowanie, uczenie sie
aktywne i we wspotpracy. Moim celem jest takze omoOwienie roli i zadan obu stron
procesu ksztalcenia: uczacych sie i nauczycieli, ilustrujgc je wieloma przyktadami oraz
uzupetniajgc osobistymi doSwiadczeniami jako uczestnika i moderatora szkolen ONL.
Prezentowane studium przypadku jest bardzo interesujagcym przyktadem prowadzenia
zaje¢ zgodnie z najnowszymi trendami pedagogicznymi, moze stanowi¢ Zrddto inspiracji
dla nauczycieli chcacych wykorzysta¢ metode PBL zaréwno na tradycyjnych zajeciach,
jak i w Srodowisku wirtualnym.

IV Ogoélnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2016 r. 21



STRESZCZENIA
PLAKATOW

Streszczenia uszeregowano wg kolejnosci alfabetycznej
nazwisk pierwszych autordw.
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Wejsciowka czy wyjsciowka - co wybrac?

Matgorzata Bohdanowicz, Sylwia Zielinska, Klaudia Milewska, Olga Rodzik
Uniwersytet Gdaniski

,Wejsciowka” to forma sprawdzenia wiedzy studenta przed rozpoczeciem lub
w przypadku ,wyjsciowki” - po zakonczeniu wykonywania danego ¢wiczenia. Oba typy
zaliczenia réznig sie czasem, kiedy jest przeprowadzane sprawdzenie wiadomoSci
studenta. Na wiekszosci ¢wiczen laboratoryjnych studenci sg zobowigzani do napisania
,wejsciowki”, ktorej pozytywna ocena skutkuje dopuszczeniem do uczestnictwa
w zajeciach i ich zaliczenia. Odbywajaca sie pod koniec ¢wiczen ,wyjsciowka” omija
procedure dopuszczenia do uczestnictwa w nich, a zaliczenie jest zalezne od oceny na
,wyjsciowce”. Pisanie ,wejScidwki” ma gtéwnie za zadanie sprawdzi¢ czy student
przygotowat sie nalezycie do danego ¢wiczenia oraz czy zapoznat sie z jego tematyka
,Wyjsciowka” weryfikuje czy student zdobyt wiedze podczas wykonywania ¢wiczenia.
Cwiczenia laboratoryjne na Wydziale Biologii Uniwersytetu Gdanskiego s3 zajeciami,
podczas ktorych studenci ucza sie manualnych form postugiwania sie podstawowymi
narzedziami laboratoryjnymi. Podczas zaje¢ praktycznych przedstawiane sg réznorodne
metody, dzieki ktérym mozliwe jest wykonanie skomplikowanych zadan, miedzy innymi
z zakresu biologii molekularnej. W trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, studenci maja za
zadanie przenie$¢ gen oporno$ci na antybiotyk z jednego szczepu bakterii do drugiego.
Kazde ¢wiczenie stanowi jeden z etapow tego procesu, a cato$¢ sktada sie na klonowanie
danego fragmentu DNA. Studenci zanim przejda do praktycznego wykonywania
¢wiczenia laboratoryjnego sg zobowigzani do napisania ,wejsciowki” lub ,wyjSciowki”
z danego tematu. Podczas ¢wiczen z biologii molekularnej przewazajaca cze$¢ tematow
zajec¢ laboratoryjnych jest zupetnie nowa dla studentéw. W tej sytuacji zastanawiajgcym
jest czy ,wejscidwka”, a moze ,wyjScidwka” jest adekwatnym sposobem sprawdzenia
stanu wiedzy studenta z danego tematu ¢wiczen laboratoryjnych.
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Edukacja bez granic - czyli ksztalcenie przez internet

Joanna Chmura

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

Rozw0j spoteczenstwa informacyjnego oraz gospodarki opartej na wiedzy wymusza
szereg zmian, ktére wymagaja podjecia pewnych dziatan w nowoczesnym ksztatceniu.
Nowe trendy w edukacji zwigzane gtéwnie z rozwojem technologii informatycznych nie
sg podyktowane jedynie modg, czy tez checig uatrakcyjnienia zaje¢, lecz koniecznoscig
XXI wieku. Nowoczesne technologie informatyczne pozwalaja na prowadzenie
ksztatcenia na odlegto$¢. Ta forma edukacji spotyka sie czesto z pozytywnym przyjeciem
przez studentéow, gtéwnie dlatego, Ze oferuje elastyczny dostep do wyzszego
wyksztatcenia. Jest to wazne szczeg6lnie dla tych oséb, dla ktoérych podjecie studiow
w tradycyjnej formie czestokro¢ jest bardzo trudne czy tez niemozliwe. Dlatego mozna
stwierdzi¢, Ze ksztatcenie na odlegto$¢ przetamuje pewne stereotypy i bariery dotyczace
gléwnie procesu przekazywania wiedzy.
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Bledne przekonania w Zyciu codziennym - projekty studenckie
i ocenianie ksztaltujace na zajeciach z Podstaw Dydaktyki
dla Nauczycieli

Marcin M. Chrzanowski, Joanna Lilpop

Uniwersytet Warszawski

Celem pracy bylo z jednej strony praktyczne zapoznanie studentéw - przysztych
nauczycieli z tematyka btednych przekonan w nauczaniu (ang. misconceptions)
w postaci projektu badawczego, a z drugiej - alternatywnymi do oceniania sumujgcego -
metodami oceny pracy uczniéw. Podstawy Dydaktyki dla Nauczycieli to przedmiot
realizowany w ramach bloku pedagogicznego na Wydziale Biologii Uniwersytetu
Warszawskiego przeznaczony dla studentéw studiéw I stopnia. W roku akademickim
2015/2016 studenci poznawali w ujeciu rozszerzonym teorie i praktyke oceniania
ksztattujacego (OK), w tym alternatywne sposoby oceniania pracy uczniéw. Na zajeciach
wprowadzono rozroznienie miedzy ocenianiem sumujacym i ksztattujagcym oraz
omawiano takie aspekty oceniania jak: ocena kolezenska, samoocena, przekazywanie
informacji zwrotnej, motywowanie do zajec.
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Praktyki zawodowe doktorantow i doktorantek
jako Zrodto niepokojow

Natalia Cybort

Uniwersytet Szczecinski

Celem plakatu jest przedstawienie niepokojow, towarzyszgcych zagadnieniu praktyk
zawodowych, do ktérych zobowigzani sg studenci i studentki studiow doktoranckich.
Niepokoje te dotykajg zaréwno samych doktorantéw i doktorantki, jak i wtadze uczelni
oraz opiekundéw/opiekunki naukowe lub promotoréw/promotorki doktorantéw
i doktorantek. W raporcie Narodowej Izby Kontroli ,Ksztalcenie na studiach
doktoranckich” zawarta zostala informacja o podporzadkowaniu praktyk ,biezacym
zadaniom dydaktycznym jednostki, zamiast potrzebom wynikajagcym z programu
ksztatcenia doktoranckiego”. Ta informacja wywotuje niepokdj o jakos¢ prowadzonych
przez doktorantéw i doktorantki w ramach praktyk zaje¢ dydaktycznych. Ten niepokdj
o0 jakos$¢ zaje¢ moze odczuwac promotor, opiekun naukowy doktoranta lub doktorantki,
wtadze uczelni, sam prowadzacy zajecia, a takze studenci. Dodatkowo pogtebia go
natomiast brak wystarczajagcych umiejetno$ci  dydaktycznych  doktorantéw
i doktorantek réznych kierunkéw, na ktérych nie zawsze prowadzone s3 zajecia
z zakresu dydaktyki akademickiej. Inny niepokdj, zwigzany z praktykami zawodowymi
na studiach doktoranckich wigze sie z ich mozliwym wymiarem godzinowym.
Maksymalny wymiar zaje¢ dydaktycznych to obecnie dziewiecdziesigt godzin rocznie,
cho¢ Projekt ustawy o zmianie ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektérych
innych ustaw zaktada zmniejszenie gérnego przedziatu godzin do sze$cdziesieciu
rocznie. W kontekscie powszechnego tgczenia studiow doktoranckich z pracg zawodowa
duza ilo$¢ godzin praktyk zawodowych moze by¢ traktowana przez doktorantow
i doktorantki jako przeszkoda, nie natomiast jako wyzwanie dla doskonalenia
umiejetnos$ci dydaktycznych. Wymienione oraz inne niepokoje z pewnosScig nie
pozostajg bez wptywu na jako$¢ ksztatcenia nie tylko na studiach doktoranckich, ale
rowniez studiach wyzszych w ogoéle. Warto wiec zagadnieniu praktyk zawodowych
doktorantow i doktorantek poswieci¢ szczeg6lng uwage.
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Kronika Niziotkéw z Druzyny Lasera
(zgrywalizowana autoprezentacja)

Stanistaw Czachorowski

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

Przedmiot autoprezentacja (prezentacje publiczne) dla studentéw biologii
i biotechnologii od samego poczatku byt innowacyjny w formie i tresci, odbiegajac od
stereotypéw i rutyny akademickiej. Bywaty spotkania w kawiarni (zamiast w sali
¢wiczeniowej), spotkania na trawniku, poza typowym Zyciorysem pojawito sie
e-portfolio. Wspdlnie poszukujemy nowych form wzbudzania zainteresowania
i efektywnego komunikowania sie (nauczenstwo - nauczyciel i uczen w jednym,
analogicznie jak prosumpcja). W roku akademickim 2014/15, przedmiot zrealizowany
zostat po raz pierwszy w wersji zgrywalizowanej. Wykorzystano Facebook, blog, arkusz
Excel (powszechnie dostepne narzedzia, bez specjalistycznej platformy). Na bazie
zebranych doswiadczen w roku akademickim (2015/16), po uzupehieniach,
ulepszeniach wprowadzony jest jako stala oferta. Wyktady i referaty moga by¢ inne,
nawet na uniwersytecie. Warto w moim odczuciu poszukiwaé nowym metod
komunikacji, bardziej dostosowanych do publicznosci i aktualnego kontekstu
cywilizacyjnego. Nie chodzi tu o zarzucanie tradycyjnych form i metod ale
o eksperymentowanie i wzbogacanie akademickich form komunikacji i poznawania
Swiata. Ewidentnym i powszechnym deficytem w ksztatceniu od przedszkola do
uniwersytetu jest przerost rywalizacji i egoizmu oraz deficyt ksztalcenia umiejetnosci
pracy zespotowej. Grywalizacja ma pomo6c ksztattowa¢ kompetencje pracy zespotowej.
"Uczenie sie jest najbardziej efektywne, kiedy sprawia rado$¢ (przyjemnosc)”. Fabuta
zawiera liczne dygresje i odwotania do literatury oraz do biologii (konstrukcja gry
umozliwia witgczanie sie w narracje i rozwijania fabuty, a wiec wykorzystania
kreatywnosci studentow). Wyksztatcony biotechnolog nie samg biotechnologia zyje.
Szersze horyzonty kulturalne i hobby pozwalajg unikng¢ szybkiego wypalenia
zawodowego - jest to wiec kompetencja dtugoterminowego funkcjonowania na rynku

pracy.
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Slow edukacja - od praktyki do teorii i na odwrot...

Szymon Dabrowski

Akademia Pomorska w Stupsku

Plakat bedzie obejmowat prezentacje ruchu Slow oraz w jego zakresie projekt Slow
Education, jako bardzo ciekawy, a zarazem realny pomyst szkoty $wiadomie
upominajgcej sie o obecno$¢ sfery aksjologicznej w praktyce edukacyjnej (Honore,
2011a,b). Gtéwna teza, jest tu rozpoznanie stanu wspotczesnego szkolnictwa, jako fast
school, czyli szkoty pelnej automatyzméw, technologizacji, biurokratyzacji,
powierzchownej sfery przekazu warto$ci, itp. (Holt, 2002). Stan ten mozna dookresli¢ za
pomoca kilku desygnatéw, tj. szybko, unifikujaco, globalnie, rutynowo, ilo$ciowo.
Projektem alternatywnym wobec dzisiejszego systemu, jest pomyst Slow Education,
czyli edukacji opartej na powolnosci (refleksyjnosci), uwaznosci (mindfulness)
i obecnosci (bycie ,tu i teraz”) (Holt, 2012). Jest to bardzo krytyczna refleksja nad
obecng sytuacjg szkoty, ujawniajagca przede wszystkim szkodliwo$¢ trendow
dydaktycznych opartych na mitach: obiektywizacji, centralizacji i standaryzacji (por.
K lus-Stanska, 2010). To takze gtosne wotanie o miedzyprzedmiotowos¢ i Swiadomos¢
humanistyczng procesu edukacji, jako sprzeciwie wobec nadmiernej specjalizacji
i waskiego (pragmatycznego) rozumienia ksztalcenia i wychowania, wiacznie
z marginalizacja sfery aksjologicznej na rzecz technologicznej (por. Potulicka
& Rutkowiak, 2010). Istotne znaczenie w projektowaniu nauczania odgrywajq takie
kategorie jak: lokalnos$¢, regionalno$¢, zaangazowanie spoteczne, ktére muszg unikaé
polityki poprawnosci i relatywizacji sfery wartoSci, podobnie jak, interpretacji
redukcyjnych i waskich, prowadzacych do nacjonalizmu lokalnego czy ksenofobi (por.
Misiejuk & Nikitorowicz & Sadowski, 2015). Na poziomie praktyki, jest to postulat
stosowania strategii pedagogiki (po)wolnos$ci, czyli dziatan ukierunkowanych na
laczenie zatozen filozofii (po)wolnosSci, z metodami pracy wg. tempa giusto, czyli
wewnetrznego i wlasnego tempa dziatania, odwotujacego sie do odpowiedzialnosci
i dojrzatosci pedagogicznej (Dabrowski, 2015).
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Konwersatorium - znowu bedziemy robili prezentacje?

Renata Dudziak

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

W praktyce dydaktycznej Wydzialu Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu wprowadzenie wiekszej liczby modutéw wybieralnych dla studentéw
przetozylo sie na szersza oferte zajec realizowanych w formie konwersatoriow. Tego
rodzaju zajecia planowane s3 w 13cznosci z innymi formami zaje¢, np. wyktadami,
¢wiczeniami, laboratoriami. Gléwnym zatozeniem konwersatorium (z ta¢. rozmdéwnica)
jest prowadzenie dyskusji nad okreSlonym zagadnieniem przez studentéw
i prowadzacego zajecia (Okon 2007). Celem takich zaje¢ jest przede wszystkim poznanie
i zrozumienie osiggnie¢ naukowych i warsztatu ich odkrywania (Goriszowski 2003).
Bardzo waznym elementem konwersatorium jest mozliwo$¢ wszechstronnej aktywizacji
jej uczestnikow, tak aby mogli oni skutecznie pogtebia¢ zalozenia teoretyczne
i poznawac ich zastosowania praktyczne. Studenci - uczestnicy zaje¢ konwersatoryjnych
sg zarazem ich wspottworcami. Kluczowe dla prawidtowej realizacji zaje¢ jest ich
bardzo dobre przygotowanie. Zagadnienie to zostalo przemys$lane przez trzydziestu
doktorantéw Wydziatu Biologii UAM. Zwrdcili oni uwage na dobre oraz stabe strony tej
formy zaje¢ dydaktycznych oraz zaproponowali szereg dziatan podstawowych oraz
rozwigzan poszerzajacych mozliwosci efektywnej pracy twoércow i uczestnikow

konwersatoriow.

Goriszowski W. 2003. Konwersatorium jako element dialogu wykladowcy ze studentami. [w:]
Teoria i praktyka ksztatcenia w dialogu i perspektywie, red. A. Karpinska, Trans Humana, Biatystok.

Okon W. 2007. Nowy stownik pedagogiczny. Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, Warszawa.
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Wykorzystanie systemu Lego Mindstorm® w nauczaniu neuroetologii

Jacek Francikowski, Michat Krzyzowski, Bartosz Baran

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Wiele zachowan przejawianych przez organizmy zywe, ktére na pozoér wydajg sie
proste, na poziomie systemu nerwowego kryja w sobie skomplikowane programy
i reguly. Poza prostg obserwacjg, przedstawienie ich studentom czesto nastrecza wiele
probleméw. Dlatego poszukuje sie nowych rozwigzan i pomystéw na nauczanie
w zakresie tej tematyki. W ramach przedmiotu "Ekofizjologia i behawioru
bezkregowcéw" prowadzonego w Katedrze Fizjologii Zwierzat i Ekotoksykologii
Uniwersytetu Slaskiego wykorzystano system Lego Mindstorm®. Dzieki systemowi,
ktéry pierwotnie przeznaczony byl do zabawy w zakresie robotyki, mozliwe jest
tworzenie i programowanie prostych robotéw symulujacych zachowania organizmow
zywych. System ten umozliwia programowanie i obserwowanie zachowan, takich jak:
taksje, eksploracja, unikanie bodZca, strategie eksploracji przestrzeni, regulacja
aktywno$¢ lokomotorycznej. Z dydaktycznego punktu widzenia szczegdlnie istotna jest
mozliwo$¢ modyfikacji stworzonych programoéw oraz testowanie hipotez na temat
zachowania. Prowadzone w ten sposob zajecia cieszyty sie duzym zainteresowaniem
studentéw. Pozwolily one na aktywizacje catej grupy oraz rozwiniecie réznorodnych
kompetencji, takze tych niezwigzanych bezposrednio z tematyka zaje¢. Poza
poznawaniem podstaw neuroetologii uczestnicy mieli mozliwo$¢ nauczenia sie podstaw
programowania, konstruowania, tworczego rozwigzywania probleméw oraz pracy
Ww grupie.
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Tablice interaktywne w dydaktyce akademickiej

Przemystaw Gilski

Politechnika Gdarska

W ostatnim czasie pojawito sie wiele nowych innowacyjnych rozwigzan w sferze
dydaktyki akademickiej, w szczeg6lno$ci powigzanych z branza nowych technologii.
Zaproponowane metody i urzadzenia nie tylko usprawniajg prace nauczyciela, ale takze
czynig ja bardziej interaktywna, wzbogacajac tym samym caty proces ksztatcenia.
Oczywiscie jako$¢ ksztalcenia jest $ciSle powigzana z forma dostarczania wiedzy,
zaro6wno w naukach humanistycznych jak i naukach technicznych. Oprécz klasycznych
tablic, nauczyciele korzystaja z projektoréw i tablic interaktywnych, ktérych obstuga
niczym nie rézni sie od uzytkowania smartfona lub tabletu. Efekt postepujacego rozwoju
i wzrostu popularnosci podobnych rozwigzan jest zauwazalny nie tylko na wyzszych
uczelniach, ale i w szkolnictwie podstawowym i $rednim. W pracy przedstawiono
przeglad wybranych rozwigzan obejmujgcych najnowsze i najpopularniejsze urzadzenia.
Omoéwiono wymagania sprzetowe oraz wykorzystywane technologie, m.in. rodzaj
powierzchni dotykowej lub ekranu, metode obstugi za pomocg myszki, rysikow oraz
gestow. Ponadto dokonano analizy obstugiwanych typéw danych, obejmujacych
wczytywanie, przetwarzania i zapisywanie informacji w postaci tekstu, obrazu
i dzwieku.
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Rodzaje oraz przydatnos¢ zrédetl informacji dotyczacych procesow
fizjologicznych w opinii studentow Biologii medycznej

Beata Grembecka

Uniwersytet Gdarniski

W ostatnich latach wiele uwagi posSwieca sie ewaluacji postaw studentow wobec
procesu edukacji. Przyczyn takiego stanu rzeczy poszukuje sie w ideologii szeroko
rozumianego konsumpcjonizmu, docierajacego réwniez do sfery edukacji. Proces
transformacji postaw i wymagan, jakie studenci stawiajg wobec dobrej edukacji jest
zjawiskiem obserwowanym powszechnie i o tyle ciekawym, bo czesto trudnym
z perspektywy akceptacji oraz dostosowania do warunkéw szkolnictwa wyzszego.
Tradycyjne podejscie do studiowania zaktada, Zze w jego toku czes¢ wiedzy i kompetencji
pozyskiwana jest dzieki samodzielnemu poszukiwaniu informacji. Proces ten jak sie
wydaje powinien by¢ podyktowany checig rozwoju swoich zainteresowan oraz szeroko
rozumianym samodoskonaleniem. Niniejsza praca za cel postawita sobie zbadanie opinii
studentéw, co do rodzajow oraz przydatnosci zrodet, z ktérych korzystaja w trakcie
przygotowywania sie do zaje¢ kursowych na [ roku studidw. Anonimowym,
dobrowolnym badaniem ankietowym objeto 30 studentow bioracych udziat
w wyktadzie przedmiotowym i ¢wiczeniach laboratoryjnych, co stanowi okoto 44%
wszystkich oséb uczestniczacych w kursie. W kazdym z zadanych pytan studenci mogli
zdecydowac sie na wybor kilku odpowiedzi. Liczbe odpowiedzi w danym pytaniu
sumowano i uznawano za 100%. Studenci pytani o rodzaj zrodet, z ktorych korzystaja
w trakcie przygotowywania sie do zaje¢ najczeSciej wybierali materialty udostepniane
przez prowadzacego (39%) oraz polecane przez niego podreczniki (30%). W opinii
studentow oba rodzaje materiatébw stanowig najlepsze Zrédto informacji na temat
procesow fizjologicznych (odpowiednio 51 i 49%). Tylko w 3% odpowiedzi studenci
wskazali, Ze przygotowuja sie z materiatow, do ktorych docierajg samodzielnie. Ciekawe
odpowiedzi otrzymano rowniez w przypadku pytania dotyczacego formy materiatow,
z ktorych studenci korzystaja i tak: w 44% byly to dokumenty elektroniczne i strony
internetowe (14%) a w 39% tradycyjny wydruk. Zapytani o treSci programowe, ktore
nastreczajg im najwiekszych trudno$ci w trakcie przygotowywania sie do zajec
najczesciej (64%) wybierali terminologie fizjologiczng oraz schematy i wykresy
obrazujace procesy fizjologiczne (12%). Studenci cze$¢ laboratoryjng kursu traktuja,
jako gwarancje lepszego zrozumienia procesow fizjologicznych (70%) oraz mozliwo$¢
poznania metod pomiaréw proceséw fizjologicznych bez znaczacego w ich opinii
wktadu w ich rozumienie (23%). Rozktad ocen uzyskanych w toku zaje¢ w badanej
grupie przedstawia sie nastepujaco: ocena niedostateczna - 4%, dostateczna - 30%,
dobra - 48 % i bardzo dobra - 18%. Na podstawie przytoczonych danych rysuja sie dwie
tendencje. Pierwsza dotyczy nastawienia studentéw do pozyskiwania informacji, ktéra
odbywa sie gtoéwnie poprzez korzystanie z tatwo dostepnych Zrédet (materiaty od
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prowadzacego), majacych posta¢ dokumentéw elektronicznych. Druga dotyczy samych
prowadzacych zajecia, ktérzy jak wynika z ankiety, odpowiadaja na aktualne
wymagania studentow i jest to zjawisko sprzyjajace procesowi efektywnego
przyswajania wymaganej wiedzy i umiejetnosci.

Przeprowadzenie ankiety byto mozliwe dzieki uprzejmosci pani Profesor UG, dr hab. Edyty
Jurkowlaniec- Kopec.
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Interdyscyplinarnos¢: blogostawienstwo czy przeklenstwo?

Anna Guzy

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Podczas sesji posterowej chciatabym zaprezentowac poster ukazujacy dylematy badaczy
z pogranicza nauk. Pokaza¢ jakie trudnosci i jakie mozliwo$ci stojg przed nimi. Sama,
jako badacz z pogranicza (jezykoznawstwo i psychologia) borykam sie z licznymi
trudnosciami zwigzanymi z niechecia do wspoétpracy, trudnoscia w uzyskaniu
dofinansowan na badania czy akceptacji $rodowiska. Wspoétczesnie w nauce
wielokrotnie akcentuje sie potrzebe interdyscyplinarnych badan, stad niejako opér
Srodowiska w tej materii nie powinien mie¢ racji bytu.
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Kto pyta nie btadzi? Sztuka zadawania pytan badawczych, czyli
warsztaty pisania akademickiego. Kompendium dla wykladowcy

Anna Jaron

TRSG

Celem plakatu jest przedstawienie sposobu pracy ze studentami na seminarium
licencjackim/magisterskim. Prace pisemne studentéw sa nie tylko odzwierciedleniem
wiedzy, ale takze pokazujag sposéb myslenia. Spoéjno$¢ pracy, logicznie dobrane
argumenty, poprawne wnioskowanie, to elementy ktore zazwyczaj sprawiajg studentom
trudnos¢. Rozpoczynajac prace ze studentami, warto poswieci¢ troche czasu na
¢wiczenia z zadawania pytan badawczych. Czym sg pytania badawcze i czym rdznig sie
od zwyktych pytan? Jak je zadawac? Dlaczego dobrze zadane pytanie pomaga
odpowiednio dobra¢ argumenty i wyciggna¢ ptynace z nich wnioski? Czy pytania moga
zmienia¢ sie w trakcie pisania pracy? Sposob poprowadzenia warsztatu pisania
akademickiego dla studentéw na przyktadzie stawiania i radzenia sobie z pytaniami
badawczymi jest tematem proponowanego plakatu.
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Role spoteczne nauczycieli akademickich w dobie dynamicznych
zmian otoczenia spoteczno-gospodarczego

Maria Kltusek

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

W dobie dynamicznych zmian spotecznych i gospodarczych wspotczesnego $wiata
uczelnie wyzsze, szczeg6lnie za$ nauczyciele akademiccy majg do spetnienia
niebagatelng role. Wazny jest nie tylko wysoki poziom i warto$¢ wiedzy specjalistycznej,
jaka posiadaja i jak jg przekazuja. Istotne jest takze przekazywanie swego
doswiadczenia, ale co staje sie szczeg6lnie wazne przekazywanie i zakorzenienie
w studentach zdolno$ci do innowacji i tworczych zachowan. Rola nauczyciela
akademickiego jest zatem ogromnym obszarem do wychowywania, motywowania
i inspirowania wiedzg, Swiatem, ktéry kreowac i zmienia¢ bedg mtodzi, wyksztatceni,
petni zapatu ludzie. W dobie wielu pojawiajacych sie probleméw sfery nie tylko
gospodarczej, ale szczeg6lnie spotecznej rola nauczycieli akademickich nabiera nowego
znaczenia. Celem pracy jest zwrdcenie uwagi role nauczyciela akademickiego nie tylko
z punktu widzenia umiejetnos$ci dydaktycznych w przygotowaniu teoretycznym do
rynku pracy, ale takze do rél, wartosci i odpowiedzialnosci spotecznej mtodych osdb,
bioragc pod uwage liczne problemy w najbliZszym otoczeniu, ale i problemy spoteczne
w sferze globalne;j.
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Wykorzystanie przenosnej aparatury pomiarowej w dydaktyce
fizjologii cztowieka

Michat Krzyzowski, Jacek Francikowski, Bartosz Baran

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Nauczanie fizjologii cztowieka od dawna obarczone jest wieloma ograniczeniami,
gléwnie aparaturowymi. Dostepne dotychczas rozwigzania byly zbyt drogie, by
mozliwe bylo stworzenie odpowiedniej ilosci stanowisk dla wszystkich studentow.
Rozwdj technologii umozliwit jednak stworzenie narzedzi, ktorych cena nie jest duzym
obcigzeniem dla uczelni, a rozmiar pozwala na bezproblemowe przenoszenie stanowisk
pomiedzy salami. Istniejg obecnie rozwigzania, umozliwiajgce zastosowanie w salach
¢wiczeniowych niedostepnych dotychczas wurzadzen stuzacych do pomiaréw
i obserwacji. Przy stanowisku sktadajagcym sie z komputera i wybranych sensoréw
mozna przeprowadza¢ badania takie jak: EKG, EOG, EMG, GSR, spirometria, pomiar
zmian temperatury ciata, poziomu tlenu, poziomu dwutlenku wegla. Przy ich
zastosowaniu, podczas kursu fizjologii cztowieka mozliwe jest przeprowadzanie przez
studentéw podstawowych pomiaréw i analiz oraz prostych doswiadczen. Daje to
mozliwo$¢ aktywnego poznawania nauczanych zjawisk i procesow. Umozliwia takze
poznanie procedur pomiarowych, a takze wigzacych sie z nimi ograniczen i problemdw.
Nie bez znaczenia jest takze zwiekszenie atrakcyjnosci samych zaje¢ wraz
podniesieniem motywacji studentéw. Daje takze mozliwo$¢ kontaktu z urzadzeniami
pomiarowymi czesto niedostepnymi na wczesnych etapach ksztatcenia akademickiego.
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Sciagajacy licealisci $ciagajacymi studentami - wyzwania dla
dydaktyki akademickiej

Monika tozinska

Uniwersytet Szczecinski

Scigganie wsréd uczniéw szkét ponadgimnazjalnych jest zjawiskiem wszechobecnym
i znaczacym, co zostanie zaprezentowane na podstawie wynikéw badan wtasnych.
Wsrdd uczniéw liceum $cigga az 82%. Poréwnujac te wyniki z dostepnymi badaniami na
temat Sciggania wsrod studentéw, ktore takze wskazujg na wysoki odsetek Sciggajacych,
mozna postawi¢ pytania dotyczace wyzwan stojacych przed dydaktyka akademicka
w zakresie zwalczania, edukowania, $cigania i karania oséb, ktore sg nieuczciwe w
czasie egzaminoéw, podczas pisania prac zaliczeniowych, a takze prac licencjackich
i magisterskich. Celem plakatu jest zaprezentowanie teoretycznych rozwigzan w tym
zakresie, ale takze postawienie najwazniejszych pytan: Czy nauczyciel akademicki
posiada jakiekolwiek mozliwosci w zakresie zmiany postawy studentéw, ktéra wyraza
sie w przekonaniu "$ciggam, bo musze"? W jaki spos6b mozna to zrobic? Ale takze czy
warto? Czy nie jest to walka z gory skazana na porazke, gdyz s3 to postawy tak
utrwalone przez kilkanascie lat edukacji, ze ich zmiana moze by¢ niemozliwa?
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Poszerzy¢ horyzonty - interdyscyplinarne, anglojezyczne studia
doktoranckie SET, kurs ‘Efficient teaching’

Iwona Maciejowska

Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie

Na stronach wielu uczelni mozna przeczytaé, ze celem studiéw 3-go stopnia jest
»przygotowanie ich uczestnikow do zlozenia egzaminéw doktorskich i przedtozenia
pracy doktorskiej” lub, nieco szerzej rzecz ujmujac, moze to by¢ ,nabycie przez
doktoranta umiejetnoSci samodzielnego prowadzenia pracy naukowej” . Wydaje sie to
wskazywaé na raczej waskie pojmowanie tego etapu ksztatcenia. W latach 2010-2015
podjeto na Uniwersytecie Jagiellonskim prébe rozszerzenia rozumienia znaczenia
studiéw doktoranckich. Realizowano wtedy Program SET - projekt Interdyscyplinar-
nych Studiéw Doktoranckich "Spoteczenstwo-Technologie-Srodowisko" finansowany
z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. ,Gtdwnym celem programu jest podniesienie
jakosci i umiedzynarodowienie ksztatcenia doktorantéw oraz mtodej kadry naukowej”
mozna byto przeczyta¢ na stronie internetowej projektu (http://www.set.uj.edu.pl/o-
projekcie). Uczestniczyto w nim 9 wydziatéw, co gwarantowato zar6wno zréznicowanie
stuchaczy, jak i wyktadowcow. Opréocz nauczycieli akademickich z U], zajecia prowadzili
takze pracownicy zagranicznych uczelni. Trzecim wyré6zniajgcym elementem byto to, ze
oprocz kurséw typu ,Research Methods, Management and Communication”,
obowigzkowe dla wszystkich uczestnikbw programu byly zajecia zatytulowane
,Efficient teaching”. Kurs przygotowania dydaktycznego prowadzony byt metoda
warsztatowa. Z zatozenia jednym z jego celéw byto rozszerzenie horyzontéw przysztej
kadry uniwersyteckiej: juz nie tylko badania, ale i nauczanie, kontekst nie tylko
wtasnego kierunku, ale i innych obszaréw ksztatcenia, perspektywa nie tylko polska, ale
i europejska. Uczestnicy prowadzili tzw. reflective diary, w ktérych opisywali swoje
obserwacje, wnioski, przemyslenia postanowienia z cotygodniowych zaje¢. Jednym
z warunkéw zaliczenia byto m.in. przygotowanie narzedzia oceny studentéow (jako
najtrudniejszego elementu pracy dydaktycznej) zrecenzowanego przez innego
pracownika danego instytutu.
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Doktorant czyli nauczyciel akademicki?

Magdalena Mazur

Uniwersytet Szczecinski

Celem plakatu jest zaprezentowanie rozwazan dotyczacych doktoranta, jako
,nauczyciela akademickiego” (zapis w cudzystowie jest celowy, poniewaz zgodnie
z definicjg: osoba zatrudniona w szkole wyzszej na stanowisku dydaktycznym,
naukowo-dydaktycznym lub naukowym, wyksztatcona w oKkreslonej dziedzinie
naukowej doktorant/ka nauczycielem akademickim nie jest). Niezaleznie od dziedziny,
w ktérej tworzy sie dysertacje doktorska zgodnie z Ustawg o Szkolnictwie WyZszym
"uczestnicy studiéw doktoranckich prowadzonych w uczelni maja obowigzek
odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu. Maksymalny wymiar zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez doktorantéw nie moze przekracza¢ dziewiecdziesieciu godzin
rocznie”". W zwigzku z tym doktoranci zobligowani sa do prowadzenia (lub
wspoétprowadzenia) ¢wiczen ze studentami pierwszego i/lub drugiego stopnia,
a w konsekwencji przeprowadzania kolokwioéw i zaliczen oraz wpisywania ocen do
indekséw. Zdarza sie, ze otrzymuje sie przydzial prowadzenia zaje¢ nawet kilka dni
przed ich rozpoczeciem, co moze wptywaé negatywnie na ich jako$¢, jak réwniez
otrzymuje sie do prowadzenia zajecia, ktére nie sg zwigzane z zainteresowaniami
badawczymi doktoranta/ki. Ponadto przejscie - z roli studenta studiéw trzeciego
stopnia do roli prowadzacego zajecia z grupa dorostych ludzi - czasem nawet bez
stosownego przygotowania, sktania do refleksji nad doktorantem/ka jako osoba
pelnigcg w ramach praktyk role nauczyciela akademickiego.
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Laboratoria kierunkowe jako wazny element edukacji studentow
studiow technicznych

Aleksandra Mielewczyk-Gryn
Politechnika Gdarnska

Laboratoria z przedmiotéow kierunkowych sg prowadzone w ramach toku studiow
zaréwno na poziomie pierwszego jak i drugiego stopnia. Proces tworzenia programow
takich laboratoriéw jest wielostopniowy, sktadaja sie na niego miedzy innymi: analiza
catoSciowego planu studiéw, analiza dostepnego sprzetu laboratoryjnego, analiza
przydatnosci nabytych przez studentéw umiejetnosci oraz dostosowanie programu
zaje¢ do ram czasowych. Z punktu widzenia studentéw laboratoria kierunkowe
stanowig pierwsza stycznos$c¢ ze sprzetem laboratoryjnym, ktérego znajomos$¢ moze by¢
dla nich niezbedna w przyszitej pracy zawodowej. W trakcie prezentacji zostanie
omoOwiony proces tworzenia programdéw laboratoriow z takich przedmiotéw jak:
nanostruktury i materiaty funkcjonalne, fizyka materialéw czy krystalografia.
Przedstawione zostang problemy zaréwno organizacyjne jak i metodologiczne wynikte
ze specyfiki takich zajec.
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Wykorzystanie platformy e-nauczanie w realizacji projektow
grupowych dla studentow inzynierii biomedycznej Politechniki
GdanskKiej

Brygida Mielewska, Tomasz Neumann

Politechnika Gdarska

Projekt grupowy dla studentéw studiéw II stopnia na kierunku Inzynieria Biomedyczna
realizowany jest rownolegle dla specjalnosci: Chemia, Fizyka, Elektronika, Informatyka
w Medycynie. Poza aspektem merytorycznym, peini on réwniez jeszcze takie cele, jak:
przygotowanie studentéw do przysziej pracy i rozwigzywania probleméw w grupie,
pokazanie technik organizacji pracy i czasu w projekcie, nauczenie terminowego
wywigzywania sie z zobowigzan wynikajagcych z wustalonego harmonogramu,
uswiadomienie odpowiedzialnosci poszczeg6lnych cztonkéw zespotu za wykonanie
zadania. Na specjalnosci Fizyka w Medycynie projekty grupowe z obszaru biofizyki,
medycyny nuklearnej oraz ochrony radiologicznej realizowane sg w zespotach 3-5
osobowych. Realizacje poszczegdlnych projektéw wspiera utworzony do tego celu kurs
na platformie enauczanie.pg.gda.pl/moodle. Kazdorazowo  procedura obejmuje:
spotkanie organizacyjne (harmonogram, nakresSlenie charakteru prac w projekcie,
system oceniania postepéw prac oraz wktadu pracy cztonkéw grupy), opracowanie
przez grupe zagadnien, zgodnie z ustalonym podzialem obowigzkoéw, terminowe
opracowanie dokumentacji projektu, przeprowadzenie badan, przygotowanie raportu
w formie plakatu informacyjnego. Narzedzie zdalne w postaci kursu samodzielnie
prowadzonego przez studentéw na platformie moodle jest bardzo pomocne. Dla potrzeb
komunikacji przydatne s fora, wiki, gtosowania, ankiety. Gldwna zawartos¢
merytoryczna projektu publikowana jest samodzielnie przez studentéw w postaci:
plikow pdf, odnos$nikow (zwtaszcza w czeSci wstepnej projektu-badan literaturowych
badz przegladu oprogramowania), prezentacji ppt, lekcji lub pakietow SCORM (w cze$ci
zasadniczej -prezentacja wynikow), quizéw, ankiet (w czeSci weryfikacji tresci
i ewaluacji). Zdaniem autoroéw, wykorzystanie e-narzedzi zapewnia wspoétdziatanie os6b
w sytuacji ograniczonej synchronizacji zaje¢. Dla studentéw i promotoréw projektéw
jest to wyzwanie, wnoszace sporo takze do wtasnego rozwoju osobistego.
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Wplyw wprowadzania formy dyskusji podczas wykladéw na rozwoj
coraz bardziej pozadanych na rynku pracy kompetencji miekkich

Klaudia Milewska, Olga Rodzik, Matgorzata Bohdanowicz, Sylwia Zielinska
Uniwersytet Gdarniski

Przyjeto sie, ze wyktad jest jedng z prostszych metod nauczania w szkolnictwie
wyzszym. Stuchacze pelnig podczas niego role raczej biernego odbiorcy i zaleznie od
treSci wyktadu, moga nie mie¢ Zadnego wczesniejszego przygotowania w zakresie
zagadnien, jakich dotyczy wykiad. Coraz czesciej na klasycznych wyktadach, ktére
stanowiag podstawowg metode nauczania na wyzszych uczelniach, zaczyna stosowac sie
forme dyskusji dotyczacej ustalonego wczesniej zagadnienia. Taki wyktad polega zwykle
na podziale wszystkich studentéw na mniejsze grupy, w ktérych kazda zawiera
przedstawicieli jednego stanowiska, ktorzy nastepnie dyskutujg na przygotowany temat.
Przedstawiajac swoje argumenty oraz przygotowujac sie do zaje¢, studenci ucza sie
kompetencji miekkich, ktére sg coraz czeSciej pozadane na rynku pracy. Dotychczas
efekty ksztatcenia dla poszczegélnych dziedzin na uczelniach wyzszych byly nie do
konica jasne a zatem wymagaly one dookreSlenia. Zmiana rozporzadzenia MNiSW
o standarda ch ksztatcenia i zwigzana z nim likwidacja okres$lanych centralnie
ramowych tresci ksztatcenia, a takze wprowadzenie w to miejsce nowej metody budowy
programéw studiéw, wymaga réwniez wprowadzenia metod ksztatcenia prowadzacych
do rozwoju kompetencji miekkich. Dzi$ edukacji przypisujemy trzy funkcje: adaptacyjna,
emancypacyjng i krytyczna. Funkcje te zostaty przypisane odpowiednio dla kazdego
z kierunkdw oddzielnie. Wydaje sie, Ze dotychczasowe metody nauczania na uczelniach
wyzszych nie umozliwiaty rozwoju kompetencji miekkich u studentéw. Stad konieczne
wydaje sie wprowadzanie metod polegajacych na podziale studentow na grupy
i stawianie zadan do wykonania co wymagac¢ bedzie ustalenia zakresu pracy dla kazdego
z cztonkow grupy, samodzielnego wykonania zadania przydzielonego w obrebie grupy
oraz przedstawienie wykonanej pracy grupie, przyjecia krytyki pozostatych cztonkéw
i ustosunkowania sie do niej, wspolnego stanowiska i w konsekwencji dziatania jako
zgrana grupa.
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Edukacyjna misja uniwersytetu w spotecznosciach lokalnych
na przykladzie mini ogrodu botanicznego Wydziatu Biologii
i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach

Teresa Nowak

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Jedna z najbardziej efektywnych form edukacji jest praktyczne wykorzystanie wiedzy
poprzez bezposrednie zaangazowanie osoéb edukowanych z réznych grup wiekowych
jak np. uczestnictwo w ¢wiczeniach, konwersatoriach czy pokazach. Nauki biologiczne
majg szczegollnie duzo do zaoferowania w zwigzku z tym, ze Srodowisko przyrodnicze
dotyczy kazdego z nas. Wiedza, ktorg udaje sie przekaza¢ w tej dziedzinie, moze
w znaczacy sposéb wptyngé na poprawe $wiadomosci spoteczenstwa i bardziej
zrownowazone korzystanie z tegoz Srodowiska. Jednym z istotnych miejsc, gdzie
mozliwe jest zapoznawanie duzej grupy oséb z problematyka przyrodnicza sa ogrody
botaniczne. W odpowiedzi na zapotrzebowanie tego typu obiektu w poblizu osrodka
naukowo-dydaktycznego, powstaje mini OGROD BOTANICZNY Wydziatu Biologii
i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Na terenach wokét dwéch
budynkéw wydziatu zaprojektowano kolekcje, ktore beda uzyteczne zaréwno dla
studentéw WBIOS, uczniéw odwied zajacych wydziat jak réwniez dla mieszkancow
regionu. Miejsca te zaaranzowano na ksztatt ogrodéw botanicznych z réznymi mini
dziatami (systematyka roslin, kolekcja dendrologiczna, rosliny lecznicze, przyprawowe,
miododajne, specyficzne zbiorowiska ros$linne, kompozycje ozdobne), ale sa
ogolnodostepne, a wiec stanowiag jednoczesnie specyficzne tereny zielone w centrum
miasta. Juz po pierwszym sezonie wegetacyjnym odnotowano zainteresowanie ogrodem
spotecznosci lokalnej, co upewnito organizatorow w celowosci przedsiewziecia jak
rowniez zainspirowato do rozwijania oferty edukacyjne;j.
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Matematyczne quizy mobilne

Monika Potyrata, Gertruda Gwdézdz-tukawska

Politechnika todzka

Na plakacie widoczny bedzie kod QR wraz z elementami opisu i wpisanymi kolejnymi
kodami QR. Kody te przekierujg do quizéw mobilnych pokazujacych jak szybko
sprawdzi¢ poziom wiedzy studentéw (np. na koniec wyktadu) lub jak wykorzystac
mobilne aplety do zwiekszenia uwagi na zajeciach z matematyki (i nie tylko). Pod
najwiekszym kodem ukryty bedzie quiz - zabawa dla uczestnikéw konferenciji.
Wszystkie testy przygotowane beda za pomocg MobileQuiz2, powstatego na
Uniwersytecie w Mannheim, specjalnie (przy naszej wspotpracy) przystosowanego do
tworzenia matematycznych quizéw mobilnych (profesjonalny wyglad symboli
matematycznych, mozliwo$¢ zamieszczania ,lekkich apletéw”).
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Eksperyment biologiczny w dydaktyce akademickiej

Olga Rodzik, Matgorzata Bohdanowicz, Sylwia Zielinska, Klaudia Milewska
Uniwersytet Gdaniski

Eksperyment jest filarem rozwoju nauk biologicznych. Pozwala na weryfikacje hipotez,
poznanie prawidtowos$ci rzadzacych uktadami biologicznymi, a co za tym idzie -
zdobywanie nowej wiedzy. W dydaktyce akademickiej, zwtaszcza na kierunkach
biologicznych, eksperymenty s3a nieodlacznym elementem procesu edukacji.
Prawidlowo przeprowadzony eksperyment oprocz pelnienia oczywistej funkcji
poznawczej - jest Zrédtem wiedzy, pogladows ilustracja omawianych na zajeciach poje¢
i proceséw - stuzy takze utrwaleniu znajomosSci poznanych metod badawczych,
ksztattuje umiejetno$¢ wnikliwej obserwacji i wyciggania wnioskéw. Niezwykle wazng
funkcja tak prowadzonych zaje¢ jest umozliwienie trwatego zapamietywania tresci,
dzieki zaangazowaniu wielu kanatéw percepcji. Jest to nauka w sposéb polisensoryczny
- czyli nauka najbardziej efektywna. Poparty wstepem teoretycznym eksperyment,
ktérego wyniki zostaja podsumowane i oméwione na Kkoniec zajeé¢, pozwala na
przyswajanie wiedzy w sposéb kontekstualny, co poprawia skutecznos$¢ jej
zapamietania. Dydaktyczna warto$¢ prowadzonego eksperymentu jest zachowana tylko
wtedy, jesli student wie, co robi, rozumie stosowane przez siebie metody, zna zatozenia
eksperymentu i potrafi sformutowac¢ hipoteze badawcza. Nie bez znaczenia jest rowniez
precyzja i dokltadne wykonywanie poszczegélnych etapéw doswiadczenia - ucza
organizacji i planowania pracy. Najwazniejsze umiejetnosci ksztattowane podczas zajec
eksperymentalnych to jednak zdolno$¢ poczynienia obserwacji, zinterpretowania ich
i wyprowadzenia wnioskdw. Dzieki wypracowaniu tych umiejetnosci lepiej zrozumiate
stajg sie procesy omawiane na zajeciach, dochodzi takze do rozwoju analitycznego
myslenia, tak przydatnego w wielu dziedzinach zycia.
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Uczelniany savoir vivre - dyskusje o sprawach (nie)oczywistych

Katarzyna Stania, Dagmara Dobosz

Uniwersytet Slgski w Katowicach

Uczelnia jest miejscem, gdzie obowigzujg pewne szczegdlne reguty zachowan zwigzane
z wielowiekowa tradycjg uniwersytecka. Przynalezno$¢ do spotecznosci akademickiej
jest wielkim wyrdznieniem, wymagajacym od kazdego jej cztonka odpowiedniej kultury
osobistej, a takze wtasciwych postaw oraz zachowania. Okres spedzony na uczelni
powinien przygotowa¢ miodych ludzi do pracy zawodowej, jednak nie tylko pod
wzgledem wiedzy, ale takze etykiety, ktéra okaze sie pomocna w pdZniejszych
kontaktach np. z potencjalnym pracodawcg, w roéznych sytuacjach oficjalnych
i towarzyskich. Wspoiczesnie istnieje silna potrzeba ksztattowania okreSlonych
wzorcow i postaw etyczno - moralnych oraz wtasciwych zachowan kulturalnych wsrod
studentéw. Swiadcza o tym liczne dzialania podejmowane przez uczelnie np.
Politechnika  Swietokrzyska wprowadzita nowy (obowiazkowy) przedmiot
- akademickie dobre wychowanie, wyktady na temat dobrych obyczajéw prowadzi
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie, wyktad dla studentéw pierwszego roku
podczas dni adaptacyjnych na Uniwersytecie Slaskim réwniez obejmuje te tresci,
studencki video-poradnik dobrych manier przygotowal Samorzad Studentow
Politechniki Lubelskiej, na stronie Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
zamieszczono obszerne materiaty, ktére wigza sie z dobrym wychowaniem, a zaktadka
»+Akademicki savoir-vivre” znajduje sie na wiekszosci uczelnianych stron www. Obecnie
zauwazyC mozna upadek dobrych obyczajow takze wsrod czeSci kadry naukowej.
Z badan nad wizerunkiem nauczycieli akademickich wynika, Ze dobre wychowanie
i kultura osobista znajdujg sie w czotdwce cech pozadanych przez studentow
(u wyktadowcéw) oraz zanikajacych wsrdd pokolenia mtodych doktoréw, asystentow
i doktorantéw (Rebisz, Polanski 2013, Zukowska 2012, Zalewska 2010). Tymczasem
kontakty oparte na zasadach savoir-vivre pomagaja budowa¢ wtasciwg wiez osobowa
pomiedzy nauczajagcym i nauczanym. Pozwalajg na wypetnienie dwdch rél, jakie peini
uczony: nauczyciela, ktory przekazuje wiedze i rozwija umiejetno$ci oraz wychowawcy,
ksztattujacego postawy, tj. dyspozycje do dziatan kierowanych wartoSciami.
A prawidtowe postawy mozna ksztattowac jedynie poprzez dawanie dobrego przyktadu,
nie tylko w ramach relacji nauczyciel-student ale takze wyrazonej w stosunku do
wspotpracownikoéw i instytucji zatrudniajacej.
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Aktywizacja studentéw do pracy z mlodzieza szkolng

Bogumita Strzelecka, Beata Bochentyn, Leszek Wicikowski,
Aleksandra Mielewczyk-Gryn

Politechnika Gdarska

Od przeszio dekady studenci Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej
aktywnie uczestniczg w zajeciach organizowanych dla uczniéw, zaréwno w ramach prac
studenckich ko6t naukowych jak i indywidualnych projektéw koordynowanych przez
nauczycieli akademickich. Od 2003 roku Wydziat bierze aktywny udziat w organizacji
festiwali nauki (2003-2015 Battycki Festiwal Nauki, w roku biezagcym Pomorski Festiwal
Nauki). Jednoczes$nie od roku 2004 organizowane sg wyjazdy studentéw do szkét, ktére
pozwolity na pézniejsza realizacje projektow ,Za reke z Einsteinem” (2006-2007) i ,Za
reke z Einsteinem 2” (2008-2011). Ponadto rok rocznie organizowane s3 zajecia
w ramach akcji ,Ferie z fizykg”. Na przestrzeni lat wspéipraca ta zaowocowata
znaczacym zainteresowaniem absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych technicznymi
kierunkami studiéw. Ponadto Wydzial organizuje wyktady oraz laboratoria, dla tzw.
szko6t patronackich, do ktérych prowadzenia zacheca sie studentéw studiéw trzeciego
stopnia. Wydzial rowniez wspoétpracuje z organami samorzadowymi w organizacji zajec
edukacyjnych (np. spotkan akademickich w ramach programu ,Zdolni z Pomorza”).

IV Ogoélnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2016 r. 48



Coachingowy styl komunikowania sie ze studentami
a efektywnosc¢ ich pracy

Wioletta Suszek-Mastowska

Akademia Morska w Gdyni

Coraz cze$ciej obserwuje sie przeniesienie, potwierdzonych juz sukcesami doswiadczen
biznesu w zakresie stosowania coachingu, na grunt uczelni wyzszych, $wiadczacych
ustugi w obszarze ksztatcenia akademickiego. W obszarze tym coaching otwiera nowe
mozliwos$ci zaréwno w zakresie efektywnej komunikacji w relacji nauczyciel akademicki
- student, jak i zarzadzania rozwojem osobistym kadry naukowo - dydaktycznej oraz
ksztattowania relacji obstuga administracyjna - student. Celem prezentacji plakatowe;j
jest przyblizenie mozliwosci zastosowania metody coachingu w relacji nauczyciel
akademicki - student oraz wymiernych Kkorzysci formutowanych przez uczestnikow
realizowanego na WPIiT AMG projektu ACADEMIC COACHING CENTER. Przyktady
zastosowania coachingu jako efektywnej metody pracy indywidualnej i zespotowej ze
studentami podczas seminariéw dyplomowych oraz wyniki badan wtasnych wzbogaca
teoretyczne ujecie tytutowej problematyki. Wyniki te wskazujg, ze zaréwno kadra
dydaktyczna jak i sami studenci dostrzegajag wymierne korzysci stosowania coachingu
w realiach akademickich.
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B-learning w zajeciach dydaktycznych - konfrontacja z opinig
studentow

Lukasz Wojtyla, Matgorzata Adamiec, Mateusz Wojcieszak,
Ewa Sobieszczuk-Nowicka, Eliza Rybska

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

We wspotczesnym Swiecie technologia informacyjna coraz odwazniej wprowadzana jest
do niemal kazdej dziedziny naszego Zycia. Przyzwyczajamy sie do prostoty i wygody
rozwigzan, ktére usprawniajg nasze codzienne funkcjonowanie. Nowe technologie
wkraczajg rowniez w obszar ksztatcenia, gdzie wykorzystywane sg m.in. w formach
ksztatcenia zdalnego (e-learning) lub komplementarnego (b-learning). W ofercie
dydaktycznej uczelni wyzZszych coraz czeSciej pojawiaja sie przedmioty i kursy
prowadzone z wykorzystaniem metod nauki na odleglo$¢. Wydzial Biologii
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oferuje studentom kilka modutéw
prowadzonych z wykorzystaniem platformy e-learningowej. Ws$réd uczestnikéw
przedmiotu ,Ro$liny lecznicze i trujgce” z grupy przedmiotéw do wyboru,
adresowanego do studentéw II i III roku I stopnia studidw wszystkich kierunkéw
realizowanych na Wydziale Biologii, przeprowadzona zostata ankieta dotyczaca opinii
studentéw do wprowadzania elementéw e-learningu na studiach stacjonarnych.
Zdecydowana wiekszo$¢ respondentow wypowiedziata sie pozytywnie na temat
wlaczenia elementéw e-learningowych do prowadzonych zaje¢, mozliwos$ci korzystania
z materiatéw dodatkowych udostepnionych na platformie oraz zastosowanego sposobu
oceniania w oparciu o realizowane poprzez platforme zadania i sprawdziany. Pojawity
sie rowniez uwagi krytyczne. Dotyczyly one gtéwnie zwiekszonego, w porédwnaniu
z tradycyjnym wykladem, nakladu pracy wtasnej w trakcie realizacji zadan na
platformie oraz ograniczenia bezposredniego i osobistego kontaktu z prowadzacym.
Wydaje sie zatem uzasadnionym Kkorzystanie z platform e-learnigowych, jednak
powinno ono by¢ przemyslane oraz z zatozenia powinno wzbogaca¢, a nie zastepowac
tradycyjne formy prowadzenia zajec.
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Rozwijanie umiejetnosci cyfrowych studentow filologii angielskiej
Uniwersytetu Gdanskiego

Renata Zander-Lewandowska

Uniwersytet Gdarniski

Plakat dotyczy rozwijania umiejetnosci cyfrowych studentéow filologii angielskiej
w ramach zaje¢ z Technologii informacyjnej w dydaktyce na studiach magisterskich.
W pierwszej kolejnosci wyjasniona zostaje potrzeba rozwijania umiejetnosci cyfrowych
w XXI wieku, u studentéw, a zarazem przysztych nauczycieli. Nastepnie zaprezentowane
sg zatozenia kursu i podstawowe narzedzia sieci 2.0, z ktérych korzystajg studenci
w ramach zaje¢ i projektow. Ponadto podane sg przyktady konkretnych projektéw
studenckich, ktére powstaly w trakcie zaje¢. Wreszcie w podsumowaniu
zaprezentowana jest lista korzysci i wyzwan napotkanych w trakcie realizacji kursu,
oraz plany na przysziosc.
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Sprawozdanie z ¢wiczen laboratoryjnych - prezentacja nabytej wiedzy
i wykazanie zrozumienia tematu

Sylwia Zielinska, Klaudia Milewska, Olga Rodzik, Matgorzata Bohdanowicz

Uniwersytet Gdarniski

Sprawozdanie z ¢wiczen laboratoryjnych jest najczesciej, krotka forma przedstawienia
tego, co zostalo zrobione w trakcie zaje¢. Jego celem jest przede wszystkim
zaprezentowanie przez studenta w krotki i przejrzysty sposob tego, co wykonat
w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych. Sprawozdanie powinno by¢ pisane pelnymi
zdaniami o prostej konstrukcji, co wskazuje na zrozumienie zagadnienia. Raport z zaje¢
powinien by¢ zrozumiaty nie tylko dla innych studentéw i prowadzacego, ale rdwniez
dla osoby niebioracej udziatu w zajeciach. Sprawozdanie bardzo czesto sklada sie
z okres$lonych elementéw takich jak: tytut i cel ¢wiczenia, wstep teoretyczny, opis
przebiegu ¢wiczenia, obserwacje, wyniki i wnioski. Tego typu podziat pozwala na
jednoznaczne przyporzadkowanie okreslonych elementéw ¢wiczenia do odpowiedniej
grupy. Jednak studenci bardzo czesto, szczegdlnie na pierwszych ¢wiczeniach z cykluy,
nie potrafia zakwalifikowaé tego, co wiedza, robig i ostatecznie obserwuja do
odpowiedniej grupy. Czesto s3 chaotyczni. Pisza diugie, skomplikowane i niejasne
zdania, ktore nie niosa ze soba zadnej warto$ci merytorycznej. Jednak z kazdymi
kolejnymi ¢éwiczeniami i trafnie wskazanymi btedami w przygotowanym sprawozdaniu,
wida¢ postepy. Studenci nabywajg umiejetno$¢ prostego i zrozumiatego przekazania
nabytej wiedzy. Ich wiedza zostata usystematyzowana, co wigze sie ze zrozumieniem
danego zagadnienia. W sprawozdaniu, wykonane czynno$ci powinny zostac¢
uzupetnione nabytg wiedzg. Wymusza to na studencie zastanowienie sie nad tematem
oraz ponowne przeSledzenie przebiegu C¢wiczen. Pozwala na zestawienie wiedzy
teoretycznej z praktyczng. Sprawozdanie z ¢wiczen laboratoryjnych powinno by¢
powszechnie stosowane, jako element oceny studenta. Pozwala na usystematyzowanie
nabytej wiedzy, zaréwno tej teoretycznej, jak i praktycznej. Stanowi namacalny dowod
na zrozumienie tematu.
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